~ Acadélﬁie de».La‘ ‘Réunion

EDUQUER POUR UN AVENIR DURABLE

LES FONDEMENTS DE L'EDD
A L'INSPE DE LA REUNION

—

N

Frédéric Guenebeaud - Formateur INSPE de la Réunion



= SUR QUELS PRINCIPES SE FONDE @
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9 L'ENSEIGNEMENT DE L'EDD
A L'INSPE DE LA REUNION ?

 UN CHANGEMENT DE PERCEPTION DU MONDE
DE LA CONSERVATION VERS LA PROTECTION ET LA REGULATION

 UN CHANGEMENT DE VALEURS

DE LA DERESPONSABILISATION VERS LE RESPECT, LA RESPONSABILITEETLA  ~
SOLIDARITE S

YN (U e )



. UN CHANGEMENT DE PARADIGMES

L’'individu vient d'une sociéteé =
qu produit I'indiidu. ..
=> responsabihté

Pnncipes complémentaires
et antagonistes

™

Interactions
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Economie
Ecologie
Social

intre les diff Acteurs
ie 'Etat a I'individu
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Local !
global Syndrome de la goutte d’eau »

Passer du« ou» au« et »,

quitter le cartésianisme primaire
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causes <-> effets

temps =

Ny

rétroactions

espace
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optimum v

régulation

geérer
I’'inattendu

Notion de « moins mauvais »

Décider dans le flou, le contradictoire

Principe de précaution

FPEILTIATID T.DFES

Une pensée
non binaire




PEVELSPPEMENT DURABLE,
Si Tu BXISTES,
ENVOIE Moi uN Siane

QUE FAIRE ?
Méme si on doute parfois....

Nous n'avons pas le droit de nous
décourager parce que :

» nous sommes responsables du futur
> en éducation le moindre geste peut

changer un homme et un homme peut
changer le monde.
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L'APPROCHE DE L'EDD PAR LESODD -~
OBJ ECTIFS <3 DbURABLE

ERADICATION DE ) LUTTECONTRE ACCESA ACCES A UNE EDUCATION EGALITE ENTRE
LA PAUVRETE £ LAFAIM LA SANTE g LES SEXES

ACCES ADES INNOVATIONEY

REDUCTION DES A VWLESEI G 1ts CONSOMMATION
EMPLOIS DECENTS INFRASTRUCTURES 1 § § oomAmss: 12

INEGALITES RESPONSABLE

LUTTECONTRE LE PROTECTION DE LA FASNE PROTECTION OF LA FASNE JUSTICE PARTENARIATS POUR AN
13 CHANGEMENT CLIMATIOUE £7 D€ LA FLORE AQUATIOUES £1 D% LA FLORE FERRESTRES 1 17 LES DBJECTIFS MONDIALX g 4;
ET PAIX LS.
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~ FORMER DES FUTURS CITOYENS RESPONSABLES,™
- ENGAGES ET REFLECHIS

MISE EN CEUVRE D'ACTIONS CONCRETES QUI PERMETTENT DE
TRAVAILLER DES COMPETENCES DECLINEES EN :

- CONNAISSANCES : LEXIQUE, CONCEPTS
- CAPACITES : S'INFORMER, COMMUNIQUER, REALISER ET RAISONNER

. ATTITUDES : S'ENGAGER, COLLABORER, PARTAGER, AVOIR UN
REGARD CRITIQUE, ADAPTER DES COMPORTEMENTS PLUS
RESPONSABLES... e
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/ N UN LIEN EVIDENT AVEC LA DEMARCHE ~—
\/ D’INVESTIGATION SCIENTIFIQUE W
> ET LA PEDAGOGIE DE PROJET i

Banana circle
e’

Qualité de I'air et de l'eau
=/

Les usages de l'eau

Projet de solidarite -~ ./ ® 9 )
23 A\
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\_/ . o Changements climatiques
Etude de la meteorologie "/

Risques majeurs

Résilience

Inégalités
sociales

Vulnérabilité <

MOUVEMENT DE TERRAIN FEUX DE FORET & DE VEGETATION HOULE ET MAREE J
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Kélonia et les tortues marines
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Globice et les baleines a bosse )



Je vous remercie

Frédéric Guenebeaud - Formateur - INSPE ‘E{Ia Réw




