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PARTIE C : LES ACTIVITES DIRIGEES (AD) 
 

INTRODUCTION 
 
Les activités dirigées comme le travail manuel sont Xn parenW paXYre des programmes de l¶enseignemenW 
burkinabé. Il est considéré comme une matière sans importance par méconnaissance de sa valeur éducative. 
D¶ailleXrs, nombreX[ sonW ceX[ qXi confondenW ceWWe discipline aX[ travaux manuels. 
 
1. DEFINITION 

A l¶pcole primaire, les acWiYiWps dirigpes sonW des occXpaWions libremenW menpes par les plqYes 
indiYidXellemenW oX collecWiYemenW. Ces acWiYiWps donW la liberWp de choi[ eW d¶e[pcXWion sonW laisspes j 
l¶iniWiaWiYe de l¶enfant font appel à sa spontanéité. 

ToXWefois, l¶organisaWion d¶acWiYiWps sponWanpes poXYanW condXire la classe j l¶anarchie, l¶inWerYenWion dX 
mavWre poXr gXider, orienWer, canaliser, s¶aYqre Xne npcessiWp absolXe. Ainsi, parle-t-on d¶acWiYiWps dirigpes. 

Les acWiYiWps dirigpes sonW donc des e[ercices scolaires, collecWifs oX indiYidXels qXi fonW appel j l¶acWion 
libre eW sponWanpe des plqYes. Ce sonW des acWiYiWps donW le choi[ eW l¶e[pcXWion sonW laisspes j l¶iniWiaWiYe de 
l¶enfanW. Elles recoXYrenW WoXWes les disciplines enseignpes j l¶pcole. 
 
2. IMPORTANCE ET OBJECTIFS 

2.1. Importance 
Les acWiYiWps dirigpes reYrWenW Xne grande imporWance j l¶pcole primaire. En effeW, elles permeWWenW j 

l¶enfanW de dpYelopper sa personnaliWp eW de cXlWiYer les qXaliWps qXi lXi sont propres. 
A WraYers les acWiYiWps dirigpes, le mavWre, en faisanW appel j l¶acWiYiWp sponWanpe de l¶enfanW, meW en branle 

les facXlWps d¶inWelligence, de crpaWiYiWp, d¶aWWenWion eW de rpfle[ion de celXi-ci. 
Disons que les activités dirigées permettenW j l¶pcolier de forger j la fois son corps, son espriW eW son kme. 

2.2. Objectifs  
On peut retenir entre autres objectifs : 

- SXsciWer l¶e[ercice libre eW sponWanp de l¶acWiYiWp che] l¶enfanW ;  
- Former le go�W de la recherche eW de l¶acWion ;  
- Développer les facXlWps d¶obserYaWion, l¶habileWp manXelle ;  
- FaYoriser l¶iniWiaWiYe, la prise de dpcision, la mavWrise de soi, le respecW de soi eW des aXWres ;  
- Donner le sens de la responsabilité, de la solidarité et de la discipline ;  
- Développer le sens de la vie en communauté. 
 

3. PRINCIPES PEDAGOGIQUES 
ToXW comme les aXWres disciplines d¶enseignemenW, les acWiYiWps dirigpes obpissenW j des principes donW le 

respect conditionne un enseignement efficace. Ces principes sont entre autres : 
1- Laisser libre cours à la sponWanpiWp eW j la liberWp de l¶enfanW ; 
2- RespecWer les poXYoirs crpaWeXrs de l¶enfanW sans l¶abandonner j lXi-même ; 
3- EWre aWWenWif j ce qXe l¶enfanW peXW eW YeXW faire ; 
4- RespecWer l¶e[pression libre eW sponWanpe de l¶enfanW ; 
5- Créer un environnement capable de sWimXler l¶enfanW en classe eW hors de la classe (rporganisaWion de 

la classe en groupe de travail, tables-bancs  replacées, mise à disposition du matériel, liberté de mouvement, 
etc.). 

 
4. IDENTIFICATION DE QUELQUES ACTIVITES DIRIGEES REALISABLES 

Les activités dirigées sont innombrables. Elles peuvent cependant être regroupées en : 
⚝ Activités manuelles 
⚝ Activités intellectuelles 
⚝ Activités culturelles, artistiques et sportives. 
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Elles sont exécutées soit individuellement, soit en groupe. Les activités collecWiYes concernenW l¶pWXde dX 
milieu, les enquêtes, les fêtes scolaires, la classe-promenade, la coopérative scolaire, la décoration de la classe, 
les rencontres sportives interclasses, la correspondance interscolaire, etc. 

Les activités à caractère individuel portent notamment sur le modelage, le tissage, le tressage, le pliage, le 
découpage, la vannerie, la sculpture, le tricotage, etc. 
 
5. METHODOLOGIES DE L¶ENSEIGNEMENT DES ACTIVITES DIRIGEES 

Compte tenu du caractère spécifique des activités dirigées, il seraiW malaisp de parler d¶Xne mpWhode 
standard. Il y a plusieurs approches liées aux situations vécues par la classe. 

Npanmoins, la spance d¶acWiYiWps dirigpes npcessiWe Xne prpparaWion qXi prend en compWe : 
1- le choix du thème 
2- l¶organisaWion maWprielle dX travail 
3- la disposition des enfants. 

NB : A l¶heXre des acWiYiWps dirigpes, le mavWre rppond sXrWoXW aX[ solliciWaWions des plqYes. Il Ya d¶Xne 
équipe à une autre pour les encourager et leur apporter son concours. 
 
6. DIFFICULTES ET SUGGESTIONS  

6.1. Difficultés 
Parmi ces difficultés, nous pouvons citer : 

- Le manque de formation des enseignants ;  
- La méconnaissance de ces deux disciplines par les enseignants ;  
- Le manqXe de docXmenWs (liYreWs gXides«) ;  
- Le manque de bibliothèques dans plusieurs écoles ;  
- Le manque de moyens pour les premiers investissements ;  
- La non disponibilité des maîtres et des élèves ; 
- L¶insXffisance de Wemps. EWc. 

6.2. Suggestions 
Aux difficultés ci-dessus énumérées, nous suggérons de: 

- Former les enseignanWs j la rpalisaWion d¶°XYres utiles ;  
- Faire prendre conscience aux maîtres des différentes valeurs éducatives du T.M et des Activités 

Dirigées ;  
- Alimenter les bibliothèques existantes en livres ;  
- Crper des biblioWhqqXes dans les pcoles o� il n¶en e[isWe pas ;  
- Insister auprès des maîtres afin que les travaux commencés par les élèves soient réalisés entièrement ;  
- Sensibiliser les parenWs d¶plqYes qXanW j l¶imporWance dX WraYail manXel eW des acWiYiWps dirigpes ;  
- Contacter les personnes-ressoXrces capables de rpaliser l¶acWiYiWp soXhaiWpe par l¶pcole. 

 
7. DIFFERENCE ENTRE TRAVAIL MANUEL ET ACTIVITES DIRIGEES 

L¶enseignemenW dX TM j l¶pcole primaire esW condXiW sXr la base d¶Xn programme prppWabli eW adapWp 
au niveau de la classe. Pour cela, on le considère comme étant une discipline d¶pdXcaWion gpnprale qXi 
condXiW j la formaWion praWiqXe eW sociale de l¶enfanW. 

Contrairement au TM, les activités dirigées ne sont pas soumises à un programme préétabli, donc 
imposp. Le principe sXr leqXel reposenW ces acWiYiWps dirigpes, c¶esW la liberWp spontanée. 

Les acWiYiWps dirigpes onW pWp pWablies poXr donner j l¶plqYe, l¶occasion de manifesWer sa sponWanpiWp eW 
sans doute aussi, pour offrir au maître la chance de saisir cet enfant dans son attitude la moins forcée, la 
plXs naWXrelle. Il s¶agiW de tenir compte de ses aspirations aussi bien que de son rythme propre de travail. 

En faiW, elles sonW Xn mo\en d¶innoYaWion ppdagogiqXe qXi Yise j inWrodXire de noXYelles concepWions 
inspirpes des principes fondamenWaX[ de l¶Ecole NoXYelle qXi prpconisenW qXe l¶plqYe soiW l¶arWisan de sa 
propre formaWion. C¶esW par les acWiYiWps dirigpes qXe l¶on dpsire faire ppnpWrer les mpWhodes acWiYes dans 
l¶enseignemenW. 
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SoXlignons qXe les acWiYiWps dirigpes WoXchenW j WoXWes les disciplines enseignpes j l¶pcole plpmenWaire 
et même aux activités périscolaires. 

 
A titre illustratif, faisons davantage ressortir la distinction entre le travail manuel et les activités 

dirigées dans le tableau ci-dessous. 
 

Disciplines Activité Elève Maître 
Organisation 
du travail 

Travail Manuel Unique pour toute 
La classe. 

Travaille selon  
 le choix du maître 

Choisit le thème, 
guide, conseille, 

Individuel ou  
en groupe. 

Activités Dirigées 
Divers au même 
moment. 

 Est libre dans le  
choix de sa tâche à 
accomplir, travaille à 
son goût. 

N¶impose aucun 
thème, conseille, 
Suggère. 

Individuel ou 
en groupe. 

Tableau illustratif de la distinction entre le Travail Manuel et les Activités Dirigées. 
CONCLUSION  

 
Le WraYail manXel rpYqle des apWiWXdes, dpYeloppe l¶adresse, la prpcision dX gesWe eW l¶habileWé manuelle. Il 

contribue également à la formation du caractère et développe les facultés intellectuelles. Les activités dirigées, 
WoXW en reYrWanW la mrme imporWance qXe le WraYail manXel, habiWXenW l¶enfanW aX WraYail aXWonome eW j 
l¶e[ercice de la liberWé et de la responsabilité. Pour toutes ces raisons, elles méritent une attention particulière. 

 
 

EXERCICE 
  1-Quelle différence faites-vous entre activité dirigée et travail manuel ? 
  2-QXelle esW l¶imporWance des acWiYiWps dirigpes j l¶pcole ? 
  3-Organise une activité dirigée avec les élèves.  
  4-Organise deX[ balleWs eW Xn skeWch poXr la frWe de l¶pcole.  
 
 
Post-test : 

1- QX¶esW-ce qX¶Xne acWiYiWp praWiqXe de prodXcWion ? un travail manuel ? 
2- Quelle différence y a-t-il entre travail Manuel et Activités Dirigées ? 
3- Cite une importance de : Travail Manuel-Activités dirigées. 

4- Donne la mpWhodologie de l¶enseignemenW dX WraYail manXel. 
5- Quelles définitions donnes-tu aux concepts suivants : travail productif, développement durable, 

développement autocentré, production vivrière. 
6- CiWe qXelqXes difficXlWps lipes j l¶enseignemenW dX WraYail manXel eW des acWiYiWps dirigpes. 

 
CONCLUSION GENERALE 

 
La ppdagogie de l¶pYeil comprend l¶hisWoire, la gpographie, les sciences, le dessin, la popsie, le chanW, le 

travail manuel et les acWiYiWps dirigpes, les acWiYiWps praWiqXes de prodXcWion eW l¶pdXcaWion morale eW ciYiqXe. 
Aces disciplines, il faXW ajoXWer l¶pdXcaWion ph\siqXe eW sporWiYe qXi esW pgalemenW Xne composanWe de l¶pYeil. 

Ces disciplines ont été développées comme des parties dans les quatre unités que sont les généralités, les 
disciplines d¶pYeil j dominanWe scienWifiqXe, les disciplines d¶pYeil j dominanWe esWhpWiqXe, eW les disciplines 
d¶pYeil j dominanWe pWhiqXe. 

Pour permettre aux élèves-maîtres de tirer le maximum de profit de ce document, il y a été annexé la 
dpmarche gpnprale de l¶pYeil. 

Nous souhaitons un bon usage aux élèves-maîtres.  
 


