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REPUBLIQUE DU NIGER 
Fraternité-Travail -Progrès 
REGIONDE :………………………………………………………………………… 
DEPARTEMENTDE :………………………………………………………………………… 
INSPECTION DE …………………………...……………………………………………… 
SECTEUR PEDAGOGIQUE DE :………………………………………………………… 
ECOLE :……………………………………………………………………………… 

RAPPORT  DE VISITE DE  CLASSE  

Etabli par…………………………………………………………………………………………… 

I. Identification : 

Date :……/…………/……..20......... 
Nom  et Prénom de l’enseignant(e) :………………………………………………………………… 
Fonction actuelle : ……………………………………………………………………………………. 
Date et Lieu de naissance :…………………………………………..…N° téléphone…………… 
Mle :…………Grade:……………Classe :………………Echelon :……………………………… 
Situation matrimoniale:…………………………………………………………………………….. 
Formation Initiale : sans         45 jours           1 an                     2 ans                    autre         
Ancienneté  générale :…..dans le corps :...dans le cours………………………………………..  
Date de la dernière visite de classe :…………/………… /……………………………………… 
Diplômes et dates d’obtention :………………………………………………………………….. 
 

II. Caractéristiques de la classe: 

Cours :………….. 
Présents :………………dont………….Filles 
Absents :………………….dont………………………….Filles 
Fréquentation (appréciation d’ensemble) :………………………………….. 
Nature et état de la classe :…………………………………………………………………… 
Propreté de la classe……………………………………………………………………………… 
Propreté des élèves……………………………………………………………………………. 
Aménagement de la classe ;…………………………………………………………………… 
Décoration :……………………………………………………………………………………… 
Mobilier /nombre:………………………………………………………………………………….. 
Elèves en Situation de Handicap/ESH :……………dont…….Filles 
Type de déficience :……………………………………………………………………………… 
Prise en charge psychosociale :………     G………….F……………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
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POINTS SUR LA SITUATION DES ACQUIS SCOLAIRES 
Discipline : ………………………….. ; 
Objectifs/compétencesévalués 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
Echantillonnage : effectif total ou aléatoire (15 à 20 élèves) 
Résultats scolaires 
 Maitrise en 

% 
Non maîtrise 

en % 
 

Objectif 1    
Objectif 2     
Objectif 3     
Objectif 4     
Objectif 5    
…….    
    
 Elèves < SM SM SD 
    
Inférieur au Seuil minimal : ce sont les élèves qui ont réussi à moins de la moitié des 
objectifs ; 
Seuil minimal : ce sont les élèves qui ont réussi la moitié des objectifs ; 
Seuil désiré : ce sont les élèves qui ont réussi plus de la moitié des objectifs. 
 
Entretiens avec l’enseignant 
Conseils : au cours de la passation, l’encadreur demandera à l’enseignant d’être 
présent et de suivre le déroulement de l’activité ; il l’encouragera à prendre part à la 
correction des épreuves et au calcul des résultats. 

 
Entretiens avec l’équipe pédagogique de l’école. 

- présentation des résultats ; 
- analyse et identification des points forts et des points faibles ; 
- discussion autour des difficultés relevées ; 
- poursuite éventuelle du diagnostique : observation de pratique de classe ; 
- analyse de la pratique avec l’équipe pédagogique  de l’école ; 
- propositions de remédiation : appui par les pairs, stratégies de relances. 

 
Contrat de progression avec l’enseignant : 
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- en termes de parcours à faire avec les élèves (objectifs à revoir, compétences 
à asseoir) 

- signature des parties : enseignant, directeur, encadreur ; 
- date de la prochaine visite 

 
 
 

 
III Organisationde la classe : 

3-1/ L’affichage réglementaire :  
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

3-2/  Les cahiers tenus par les élèves : 
………………………………………………………………………………………….………
………………………………………………………………………………………………… 

3-3/  La tenue du registre : 
……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………….. 
 3-4/  Entretien de manuels maitres/élèves : 
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
3-5/ Le cahier de préparation et autres tenus par 
l’enseignant……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
. 

 
IV Les leçons observées : 

 
1ere leçon ; 
Discipline :……………………………………………………………………. 
Titre :………………………………………………………………………….. 
Objectifs 
opérationnels :…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
Matériel didactique :……………………………………………………………………… 
Supports pédagogiques :………………………………………………… 
Déroulement :…………………………………………………………………………………………
……………………………………………..……………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………..………
…………………………………………………………………………………………..………………
…………………………………………………………………………………....................................
................................................................................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
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……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
  Entretien et conseils: 
 
1)Préparation de la leçon   
 
Points forts :………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………….......................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

Points à améliorer :………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………….......................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

................................................................................................................................................... 

Conseils…………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2) Séances observées 
 
 Points forts :………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………….......................................................................................................................

...................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Points à améliorer :……………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………….......................................................................................................................

...................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Conseils 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2e leçon 
Discipline :……………………………………………………………………… 
Titre :…………………………………………………………………………… 
Objectifs opérationnels :………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
Matériel didactique :…………………………………………………………… 
Support pédagogique :………………………………………………………… 
Déroulement :…………………………………………………………………………………..………
…………………………………………………………………………………………..………………
………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………
……………..……………………………………………………………………
……………………………..……………………………………………………
……………………………………………..................................................... 
……………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………… 
 
  Entretien et conseils: 
 
1)Préparation de la leçon  
  
Points forts :……………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………….......................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

................................................................................................................................................... 

Points à améliorer :………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………….......................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2)Séances observées 

 Points forts :…………………………………………………………………………………………………………………….. 
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…………………………….......................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

Points à améliorer :………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………….......................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Conseils…………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
3e leçon 
Discipline :……………………………………………………………………………………... 
Titre :…………………………………………………………………………………………… 
Objectifs opérationnels :………………………………………………………………………. 
Matériel didactique :………………………………………………………………………….. 
Support pédagogique :………………………………………………………………………… 
Déroulement :…………………………………………………………………………………..………

…………………………………………………………………………………………..……………
……………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………
……………..……………………………………………………………………
……………………………..……………………………………………………
…………………………………………….......................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
.................................................................................................................... 
 
 Entretien et conseils: 
1)Préparation de la leçon   
Points forts :…………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………….......................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

Points à améliorer :………………………………………………………………………………………………………………. 
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…………………………….......................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

................................................................................................................................................... 

2)Séances observées 

 Points forts :…………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………….......................................................................................................................

................................................................................................................................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Points à améliorer :……………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………….......................................................................................................................

...................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Conseils…………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
.  Synthèse générale 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… ……

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 protocole( engagements pris) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Lu et approuvé par l’enseignant  (signature)  
 
 
 
           
fait à ………………………………..le………………………………………………                                                  
 
 
 
                                                                                                            
                                                                                                     Signature et cachet du CP 
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Appréciations  de l’inspecteur. 
 

……………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………… 

                                                                                                    

 

                                                                                                           signature de l’inspecteur 


