
MINISTERE DE L’EDUCATION NATIONALE  
DE L’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE  

ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE 
------------------ 

DIRECTION DE LA PEDAGOGIE  
ET DE LA FORMATION CONTINUE 

 

 REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE 
Union Discipline Travail 

------- 
 

 
 

 

BULLETIN/GRILLE D’INSPECTION DE L’INSTITUTEUR 
 

IDENTIFICATION DE L’ENSEIGNANT- ENSEIGNANTE ETABLISSEMENT ( STRUCTURE  ) 

Nom et Prénom(s ): ……………………………………………………… 

Matricule : ……………………………………………………………………... 

4-Ecole : ………………………………………………………………….. 

1-DREN : …………………………………………………………… 

2-IEPP :……………………………………………………………………… 

3-Secteur  Pédagogique: …………………………………………… 

Classe visitée : ………….. Date de la visite :.……. /……/…..…… 

Effectif : ………….   F : ………G : ……… 

1ère prise de service : ………………………………………………………….. 

Date de la dernière visite : ………………………………………………….. 

EMPLOI : 

Instituteur  Ordinaire 

Instituteur Adjoint 

Autre 

STATUT : 

Fonctionnaire 

Contrat Part. 

Contact(s) : …………………………………………………………………… 

 

NATURE DE LA SEANCE :  
DISCIPLINE 
LEÇON  
SEANCE 

TITRE :  …………………………………………………………………...................... 
………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………….. 

DUREE : 
……………… 
………………. 

 

GRILLE D’OBSERVATION DE COURS  
 

RUBRIQUES POIDS ELEMENTS D’APPRECIATION NOTATION 
POINTS % 

Contenu 

 
 
30 

 
 
30% 

Conformité avec le programme /5 
Conformité avec la progression  /5 
Justesse du contenu académique  /5 
Cohérence du plan  /5 

Méthodologie et 
aptitudes 
pédagogiques 

 
 
 
 
40 

 
 
 
 
40% 

Participation effective des élèves aux activités d’enseignement-
apprentissage 

/5 

Respect de la démarche de la discipline /5 
Qualité du questionnement et des consignes  /5 
Pertinence de l’appréciation des réponses /5 
Qualité de l’expression /5 
Gestion du temps /5 
Utilisation du tableau et de l’espace /5 
Utilisation des matériels didactiques /5 
Présence en classe /5 

Tenue des 
documents de 
classe  

 
 
20 

 
 
20% 

Cahier d’appel  /5 
Cahier journal /5 
Cahier de notes  /5 
Cahier des élèves /5 
Affichages obligatoires /5 

Tenue et 
présentation de 
l’enseignant  

10 10% Tenue de la classe /5 
Tenue vestimentaire  /5 

TOTAL (T) 100 100%   

 
CONCLUSION GENERALE 

 

 

 
Note définitive (T/5) :  ……………………………../20 ( On arrondira à l’entier supérieur) 
Date :…………………………………………………………………. 

 

Signature de l’Enseignant Nom, Prénom(s) et Signature de 
l’Encadreur Pédagogique 

 
 

 

Nom, Prénom(s) et Signature 
de l’Inspecteur de l’Enseignant 

Préscolaire et Primaire 
 

*T.B.(Très Bien)*B.(Bien)*A.B. (Assez Bien)                      *P.(Passable)                     *Insf. (Insuffisant) 


